
RECLUTADOR

GUÍA DE BIENVENIDA
Puesto de investigador asociado en LifeX

SERVICIOS DE INVESTIGACIÓN EN SALUD 
Y DATOS DE BIENESTAR 
TRANSFORMADORES
Sumérgete en nuestros completos servicios de investigación
, donde los datos sobre bienestar se combinan 
con análisis de precisión.
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Nuestra misión
Nuestra misión es tender un puente entre los datos brutos
y las soluciones de salud significativas, proporcionando a las empresas y a 
los profesionales sanitarios herramientas para mejorar vidas.

Bienvenido a Network Pros
Network Pros agiliza el proceso de contratación mediante una selección exhaustiva de 
candidatos, que incluye entrevistas, evaluaciones y comprobación de antecedentes. Nuestro 
equipo evalúa minuciosamente las cualificaciones, habilidades y adecuación de cada solicitante 
a las necesidades específicas de nuestras empresas colaboradoras. Solo los candidatos más 
cualificados pasan a la siguiente fase de entrevistas y a la selección final.

ACERCA DE NETWORK PROS

• Network Pros, Inc. es una empresa de selección de personal especializada en encontrar 
candidatos cualificados para puestos de trabajo y en ayudar a esas personas a encontrar 
oportunidades de empleo con nuestros socios empleadores de confianza. Entendemos que cada 
empresa y cada persona tiene necesidades únicas, y nos esforzamos por encontrar a las personas 
que mejor se adapten a cada empleador.

• Nuestros reclutadores trabajan en estrecha colaboración con los socios empleadores para 
comprender sus necesidades y las cualificaciones que buscan en los candidatos, de modo que 
puedan encontrar de manera eficiente oportunidades de empleo para las personas.
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Cómo empezar
Portal E123 para reclutadores

Registra tu licencia en el portal E123

• Recibirá un correo electrónico con un enlace de registro en E123 de su superior o FMO. 
Haga clic en ese enlace y rellene el formulario en línea para agentes con toda su 
información personal

• Una vez enviado, recibirás un correo electrónico de bienvenida con tu número de 
identificación de agente y tu número de identificación de empresa matriz. También 
recibirás información sobre cómo crear tu Centro de Bienestar para Empleados (EWH)

• Active su EWH utilizando su correo electrónico.

Obtenga la certificación
• Una vez activado su EWH, se le pedirá que realice un cuestionario para obtener su certificado 

de finalización.

• Una vez que apruebes el cuestionario, recibirás otro correo electrónico con tu 
certificado, así como un nombre de usuario y una contraseña inicial para acceder a tu 
portal E123.

• Ya estás listo para empezar a enviar solicitudes.
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Activación de tu
Centro de Bienestar para Empleados
Tu Centro de Bienestar para Empleados (EWH) es un portal web personalizado y seguro al que 
puedes acceder en cualquier momento desde cualquier dispositivo. Conéctate desde tu 
ordenador en https://employeewellnesshub.app/login.

ACTIVACIÓN DE TU Centro de Bienestar para Empleados (EWH)

1. Visite https://employeewellnesshub.app/login 
2. Introduzca la dirección de correo electrónico con la que se 

registró.

Todos los empleados tienen acceso a este portal 
para ver sus tarjetas de identificación, la 
información de su plan y realizar actividades de 
bienestar.

https://employeewellnesshub.app/login
https://employeewellnesshub.app/login
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EL PAPEL DEL

investigador asociado (RA)

CÓMO
FUNCIONA PARA EL 
INVESTIGADOR ASOCIADO

como las 
actividades 
son

Búsqueda
se basa en el 
trabajo de 15 
minutos a
. Los 
investigadores 
asociados 
también están 
cubiertos por 
el seguro.

decidido

 Paso 01
Oportunidades mensuales de remuneración
Los asociados de investigación tienen la posibilidad de completar 
actividades de salud, encuestas y cuestionarios a cambio de un pago 
garantizado. Las actividades de salud se pueden acceder a través de tu 
Centro de Bienestar para Empleados (EWH).

 Paso 02

Pago y beneficios adicionales
A los colaboradores de investigación se les paga 40 $ por hora por realizar 
actividades relacionadas con la salud. El pago de 40 $ por hora se abonará 
de forma prorrateada en función del tiempo dedicado a completar las 
tareas asignadas. Por ejemplo, si un empleado dedica 15 minutos, se le 
pagarán 10 $. Cada actividad no lleva más de 15 minutos en completarse. 
Toda la información proporcionada es anónima y se ofrece una serie de 
beneficios de bienestar adicionales, incluyendo cobertura médica

 Paso 03
Recordatorios
Los colaboradores de investigación recibirán recordatorios por correo 
electrónico y/o mensaje de texto, siempre que se haya registrado una 
dirección de correo electrónico y un número de teléfono válidos. No hay 
un periodo de gracia para las actividades realizadas con retraso.



Redes de médicos
PARA ASOCIADOS DE INVESTIGACIÓN

1. Visite https://providersearch.multiplan.com/
2. Resalte PHCS (logotipo en la parte delantera de la tarjeta) y 

haga clic en «Seleccionar y buscar».
3. Introduzca sus parámetros de búsqueda y su código postal, y 

seleccione «Buscar».

*Este plan está suscrito por Benefit Re, Inc. (n.º NAIC 17459) y no por ninguna red.

https://providersearch.multiplan.com/
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Descubre qué sabe tu
ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

Como reclutador, familiarízate con la función y las comunicaciones de tus asociados de 
investigación para poder ayudarles con cualquier dificultad que puedan tener.



¡GRACIAS!
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